
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Der Christophorus-Gemeinschaft e.V. mit Standorten in Müllheim, Badenweiler, Kandern und Görwihl ist eine Einrichtung der 
Eingliederungshilfe mit über 50 Jahren Erfahrung, mehr als 500 Wohn-, Arbeits- und Betreuungsplätzen und über 300 Kolleg:innen. 
Wir bieten Erwachsenen, Kindern und Jugendlichen mit Assistenzbedarf vielfältige unterstützte Bildungs-, Förder-, Arbeits- und 

Wohnmöglichkeiten. 
 

Mitarbeiter (m/w/d) im Sozialdienst 
in Voll-/Teilzeit 

 

 

Deine Aufgaben im Team: 
 

• Auskunft und Beratung von Klient:innen und ihren Angehörigen sowie Ansprechpartner:in für Leistungsträger zu 
Fragen der Eingliederungs- und Jugendhilfe für einen definierten Betreuungsbereich 

• Überprüfung der Leistungsbescheide der Leistungsträger  

• Planung und Steuerung der Teilhabeprozesse im Sinne des SGB VIII und/ oder IX sowie Belegungssteuerung in 
Zusammenarbeit mit der Verwaltung und den Wohn- und Arbeits-, bzw. Förderbereichen und Schulen 

• Umsetzung und Mitwirkung bei der Erarbeitung von pädagogischen Konzepten 

• Entwicklung von ganzheitlichen Therapiepfaden und neuen Angeboten 

• Erstellung von Berichten, Aufbau und Pflege eines Monitorings 

• Aktive Beteiligung bei der Umstellung auf das BTHG 
 

Das bringst Du idealerweise mit: 
 

• Du bist Sozialpädagoge (m/w/d), Sozialarbeiter (m/w/d), Heilpädagoge (m/w/d), Gesundheitspädagoge (m/w/d) oder 
hast ein abgeschlossenes Studium im Bereich Sozial- und Gesundheitswesen  

• Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten und ein ausgeprägtes Verständnis für Verwaltungsprozesse 

• Die Bereitschaft zu regelmäßigen Dienstfahrten zwischen den Standorten Müllheim bzw. Kandern und Görwihl  

• Grundkenntnisse in der Sozialgesetzgebung 

• selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise, Teamfähigkeit und Einfühlungsvermögen 

• gute EDV-Kenntnisse und fließende Deutschkenntnisse 

• Führerschein Klasse B 
 

 

Das erwartet Dich bei uns: 
 

• Eine vielfältige, sinnstiftende Aufgabe mit viel Raum für Entwicklungs- und Gestaltungsmöglichkeiten  

• Ein motiviertes Team und ein freundliches Miteinander im gesamten Kollegium - vom Vorstand bis zum 
Auszubildenden kommunizieren wir von Du zu Du  

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis  

• Regelmäßige Fort- und Weiterbildungen  

• Ein tarifliches Gehalt nach TVöD-VKA inkl. Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt  

• 30 Tage Urlaubsanspruch  

• Hansefit  

• Eine betriebliche Altersvorsorge  

• Vermögenswirksame Leistungen 
 

 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung an: 

 

 Christophorus-Gemeinschaft e.V.  
 Julia Kotz – Personalreferentin 
 Eisenbahnstraße 1, 79379 Müllheim 
 bewerbung@christophorus-gemeinschaft.de  
 www.christophorus-gemeinschaft.de 

KOMM IN UNSER TEAM!  

mailto:bewerbung@christophorus-gemeinschaft.de

