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Bei uns entsteht Zukunft — machen Sie mit!

Sie haben SpaR an lhrem Beruf und suchen eine neue Herausforderung, wollen sich einbringen, Neues
mitgestalten und Leitungsverantwortung Ubernehmen? Sie arbeiten gerne mit interessanten
Menschen in einem abwechslungsreichen und lebendigen Tatigkeitsfeld innerhalb eines
professionellen, freundlichen und engagierten Teams bei einem engagierten und verantwortlich
handelnden Arbeitgeber? Dann passen wir zusammen!

Wir suchen Sie

fiir unsere Werkstatten fir behinderte Menschen (WfbM) als

Standortleiter Werkstdtten Kandern, stv. Gesamtleiter Werkstatten (m/w/d)

in Vollzeit

Sie teilen mit uns folgende Werte? Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
Menschen brauchen Menschen, brauchen Freude und Sinn, Wohlstand und Gesundheit!

Wir Menschen brauchen Menschen, die mit uns teilen und Gemeinschaft bilden, wir brauchen im
privaten wie im Arbeitsleben Freude und Sinn, wir brauchen Wohlistand, also keinen Mangel am
Notwendigen und wir brauchen kérperliche, seelische und geistige Gesundheit mit verftigbaren und
ausreichenden Instrumenten im Gesundheitswesen, Gesundheit zu erlangen, zu erhalten und zu pflegen.

Diese elementaren Werte und Leitmotive betrachten wir als menschengemdfs oder Menschen
entsprechend und verstehen uns so an allen unseren Standorten als anthroposophisch orientierte
Einrichtung des Gesundheits- und Sozialwesens. Wir sind u.a. Mitglied im Bundesverband
anthroposophischen Sozialwesens Anthropoi sowie im Paritatischen Wohlfahrtsverband.

Die Christophorus Gemeinschaft e.V.,

mit Standorten in Millheim, Badenweiler, Kandern und Gorwihl, ist eine Einrichtung der
Eingliederungshilfe. Wir bieten erwachsenen Menschen mit Assistenzbedarf vielfaltige unterstiitzte
Bildungs-, Forder-, Arbeits- und Wohnmoglichkeiten. Mit Gber 50 Jahren Erfahrung, mehr als 500
Wohn-, Arbeits- und Betreuungsplatzen in drei Landkreisen und tber 240 Kolleginnen und Kollegen
stehen wir auf solidem Grund und entwickeln auf dieser Basis unsere Angebote und unseren
Unternehmensorganismus kontinuierlich weiter. Wir verstehen uns als verlasslicher Partner fir
Menschen mit Assistenzbedarf und sind aktiv fir die Entwicklung einer inklusiven Gesellschaft
engagiert. Wir begleiten und fordern individuell und pflegen bewusst unsere Arbeits-, und
Wertegemeinschaft. ,Der Mensch bedarf des Menschen sehr, zu seinem grofien Ziele, nur in dem
Ganzen wirket er, viel Tropfen bilden erst das Meer, viel Wasser treibt die Miihle.” (Friedrich Schiller)



Unsere Aufgabe ist die Begleitung, Betreuung und Férderung von Menschen mit Assistenzbedarf, unser
Ziel fur alle Menschen der Christophorus-Gemeinschaft hochstmogliche Lebensqualitdt und
Arbeitszufriedenheit.

Die Werkstatten

Die Werkstatten der Christophorus-Gemeinschaft an ihren Standorten Kandern und Millheim
decken ein breites Spektrum von Industriefertigung Gber Handwerkstatten bis zu
kunsthandwerklichen Ateliers ab und bieten so vielfdltige Arbeits-, Beschaftigungs- und
Fordermoglichkeiten fir Menschen mit Assistenzbedarf.

Stellenziele

Die ausgeschriebene Stelle bezieht sich primar auf den Standort Kandern mit
handwerklich/kunsthandwerklicher Ausrichtung (Demeter-Backerei, Demeter-Hof mit Vieh-, Land-
und Holzwirtschaft, Erlebnishofkonzept, Kerzenherstellung, Flechtwerkstatt, Weberei, Filz- und
Wollwerkstatt, GroRkiiche, Textilwerkstatt und Ladengeschéft) sowie auf die Stellvertretung der
Gesamtleitung der Werkstatten (in Millheim Industriemontage, Schreinerei, Zweigwerk, Manufaktur,
Online-Versandhandel).

Wesentliches Ziel der Werkstattleitung ist es, die Produktionsanforderungen in Einklang zu bringen
mit dem Forder-, und Unterstitzungsbedarf und der Leistungsfahigkeit der rund 130 am Standort
betreuten Beschaftigten und ein selbstverstandlicher, zeitgemafer, 6konomisch-6kologischer,
nachhaltiger Umgang mit allen Ressourcen und Gitern.

Aufgaben

Ganzheitliche Prozesse im Handwerk, im Idealfall von der Erzeugung von Materialen bis zum fertigen
Produkt, sollen die Wertschopfung transparent werden lassen. Wiederum sollen industriell
orientierte, bzw. serielle Produktionsablaufe und Teilproduktionen fir Partnerfirmen der freien
Wirtschaft Teilhabe am modernen Arbeitsleben schaffen.

Beide Bereiche zugleich vermitteln den Wert der Arbeit, die Menschen fir Menschen verrichten. So
entsteht Wertschatzung durch den Gebrauch und den bezahlten Preis. Aufgaben im Einzelnen:

e bestmogliche Betreuung und Forderung der Beschaftigten

e Personalentwicklung und Personalpflege

e Sicherstellung der Arbeits- und Produktqualitat

e Betriebswirtschaftliche, personelle und konzeptionelle Verantwortung fiir den Bereich

e Verantwortung fiir die strategische Weiterentwicklung der Werkstatt

e lLaufende Anpassung der padagogischen Konzeptionen

e Akquise von geeigneten Arbeitsauftragen am Markt sowie fiir die weitere Vernetzung der
Werkstatt in der Region und das Pflegen bestehender Kontakte

e Verantwortung fiir Gelande und Gebaude, Raume, Maschinen, Gerate und andere
technischen Einrichtungen in der Werkstatt

e Vertretung der Werkstatt in Gremien, Kooperationen, Verbanden und der Wirtschaft

e besonderes Engagement bei der geplanten baulichen Umgestaltung der Werkstatten

Folgendes sollten Sie mitbringen:

e Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpadagogik mit Weiterbildung in einem Bereich der
Betriebswirtschaft oder Technik, bzw. ein technisches oder wirtschaftliches Studium,
alternativ ein Abschluss als Handwerks- oder Industriemeister, bzw. Techniker mit
zusatzlicher wirtschaftlicher und padagogischer Qualifikation.

e Arbeits- und idealerweise Leitungserfahrung aus einer WfbM sowie Erfahrung in der
Personalverantwortung



e Uberdurchschnittliche Einsatzbereitschaft, Loyalitit und unbedingte Zuverlassigkeit

e Selbststandige Arbeitsweise, Verantwortungsbewusstsein, Organisations- und
Verhandlungsgeschick

e Sicheren Umgang mit elektronischen Arbeitsmitteln, Datenverarbeitung und entsprechenden
Programmen

e Bereitschaft zur Weiterbildung

e  Gespur fur die Balance von den Bedarfen der Menschen und einem professionellem
Verstandnis der Arbeitsanforderungen.

e Geduld und Sensibilitat bei der Betreuung von Menschen mit Behinderung/Assistenzbedarf.

e Empathie und tGberdurchschnittliches Engagement in der persénlichen Begegnung.

e Interesse und Engagement fir die Pflege von Kultur, Gemeinwesen und Spiritualitat

e Grundlagen und Methoden anthroposophisch orientierter Sozialgestaltung und
Sozialtherapie bzw. Interesse und Bereitschaft sich in diese einzuarbeiten.

e Ein offenes Wesen, gute Umgangsformen, sicheres Auftreten sowie Uberzeugungs- und
Durchsetzungsfahigkeit in der Vertretung lhrer Aufgaben im Kontakt mit Betreuten,
Beschaftigten, Geschaftspartnern und Kunden, Behorden, Presse u.a.

e Motivation fiir das Geben und Nehmen in der Gemeinschaft und — last not least - eine
ordentliche Portion Humor

Wir bieten:

e Einen aulerordentlich verantwortungsvollen, unternehmerischen Aufgabenbereich mit
einem hohen MaR an Eigenstandigkeit, Entwicklungs- und Gestaltungsmoglichkeiten

e Leistungsgerechtes Gehalt nach TVOD-VKA

e Jahressonderzahlung

e Ein Gberdurchschnittliches jahrliches Leistungsentgelt

e Bei Eignung eine Einstellungspramie

e Tariflichen Urlaubsanspruch

e Vermogenswirksame Leistungen

e Eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge

e Einen krisensicheren Arbeitsplatz bei einem engagierten Arbeitgeber

e RegelmaRige Moglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung

e Motivierte Kolleglnnen(d), ein gutes Team und ein freundliches Miteinander

Die Stelle ist unbefristet zu besetzen.
Haben wir lhr Interesse geweckt?

Sehr gerne begriiRen wir Sie vorab zu einem unverbindlichen Kennenlernen vor Ort.
Lassen Sie uns miteinander telefonieren, einen Termin vereinbaren und dann Ihre Einstellung planen.

Falls Sie sich direkt bewerben mochten, kénnen Sie lhre Email-Bewerbung mit den tiblichen Unterlagen
an die Geschaftsflihrung richten.

Christophorus-Gemeinschaft e.V.

z.Hd. Joachim Walter

EisenbahnstraBe 1, 79379 Millheim

07631 1831-100

bewerbung@christophorus-gemeinschaft.de

www.werksiedlung.de www.ursprung-handelsverbund.de www.appartementhaus-martin.de
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